
       
 

Votre environnement de travail 
La commune de CHAZELLES-SUR-LYON, composée de ses 5 500 habitants, est reconnue comme capitale du 
Chapeau. Cette petite ville à la campagne, dynamique et attractive, regorge d’atouts aussi bien au niveau du 
développement économique et commercial que par ses infrastructures éducatives et associatives. 
CHAZELLES-SUR-LYON, labellisée « petite ville de demain », est située dans le département de la Loire, entre 
Forez et Lyonnais, à 25 kms de SAINT-ETIENNE et 45 kms de LYON. Elle fait partie des 6 centralités de la 
communauté de communes de Forez-Est. 
En rejoignant la commune de CHAZELLES-SUR-LYON, vous serez au cœur du développement de projets 
structurants tels que la requalification de l’ex-hôpital, la réhabilitation de la Mairie ou encore l’aménagement 
de l’espace public créant des liaisons entre le centre-ville et la périphérie. 
 

Vos missions principales 
Sous l’autorité du Maire, vous serez chargé(e) de : 

• piloter, manager et coordonner l’organisation de l’ensemble des services municipaux (66 agents), 

• assurer un rôle de conseil, d’expertise et d’aide à la décision auprès du Maire et de l’équipe 
municipale, 

• préparer et piloter les décisions du Maire et du Conseil Municipal dans le respect du cadre 
règlementaire, et en liens avec les partenaires institutionnels, 

• élaborer et suivre l’exécution des budgets (M14, M49,M57), 

• assurer la gestion du patrimoine et du foncier de la collectivité, 

• assurer la gestion administrative et financière de la commune et des services Eaux Assainissement, 

• conduire une stratégie visant à l’efficacité des actions et à l’efficience des services au bénéfice de la 
collectivité et de ses administrés. 

 

Votre profil 
• De formation supérieure, avec un parcours significatif de direction de collectivité territoriale, vous 

disposez d’une autorité naturelle et de compétences confirmées en management territorial. 

• Vous êtes pluridisciplinaire et avez une excellente connaissance des cadres règlementaires et des 
évolutions des politiques publiques en matière de gestion budgétaire, de Ressources Humaines, 
d’urbanisme, d’aménagement, de marchés publics, et de procédures informatiques. 

• Capable d’avoir un rythme de travail soutenu, une qualité d’écoute et de bienveillance, vous avez 
une grande méthodologie organisationnelle et un potentiel relationnel fort. 

  

Informations complémentaires et pratiques 

Date limite de dépôt des candidatures :  25 janvier 2024 
Date de début de la mission :  le plus rapidement possible 
Jury de recrutement :  le jeudi 1er février 2024 
Rémunération : statutaire + 13ème mois 
Grades de recrutement :  attaché, attaché principal 
Possibilité de mutuelles prévoyance et santé, chèques vacances. 

 

Qui contacter ? Où postuler ? 

Envoyer lettre de motivation, CV, copie de l’arrêté de dernière situation administrative ou justificatif 
d’inscription sur liste d’aptitude en cours de validité, à :  
Monsieur le Maire de CHAZELLES-SUR-LYON, Pierre VERICEL, 
Mairie de CHAZELLES-SUR-LYON, 12 rue Armand Bazin 42140 CHAZELLES-SUR-LYON  
ou rh@chazelles-sur-lyon.fr 
Pour tous renseignements complémentaires, n’hésitez pas à contacter Mme Carine BON, directrice des 
services - Tél. : 04.77.54.20.20 
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