CENTRE COMMUNAIL D’ACTION SQCIALE
CONSEIL D’ADMINISTRATION
PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU LUNDI 18 SEPTEMBRE 2023 A 18 H 00

Le Conseil d'Administration du CENTRE COMMUNAL d'ACTION SOCIALE de
CHAZELLES régulirement convoqué s'est réuni le 18 Septembre 2023, au lieu habituel de ses
séances, sous la vice-présidence de Madame Maryvonne Mounier, Adjointe au maire déléguce aux
actions sociales et Vice-Présidente du QCAS.

Président ; Monsieur Pierre VERICEL.
Présents : M. MOUNIER (Vice-Présidente) - A, CHAPUIS - C. BRUYAT - C. MONTAGNY -
B. MICHEL - M. PLANUD - ML PEREIRA - M. THOLLET - C. D’IPPOLITO - G. HAEGY.

A. COGNAT représentant la Ressourcerie des Monts du Lyonnais.
Absents excusés : P. VERICEL - P. REPETTO (pouvoir donné 4 M. MOUNIER) -

C. GIGANDON {pouvoir donné & A. CHAPUIS).
Absents : M, PEILLER - D. DELORME..

Le procés-verbal de la séance précédente a été adopté & l'unanimité.

M. Mounier ouvre la séance en accueillant et remerciant les membres présents et en particulier
Amandine Cognat, chargée de mission accompagnement et recrutement & la Ressourcerie des
Monts du Lyonnais. ' o

A. Cognat rappelle que la ressourcerie (association & but non lucratif d'intérét général qui ceuvre
dans le domaine de Péconomie sociale et solidaire et entreprise solidaire dutilité sociale) existe
depuis Mai 2009 et que Pagrément Atelier Chantier d'Insertion a éw obtenu en Mai 2011.
Aujourdhui, deux sites existent: St Symphorien/Coise et Chazelles/Lyon. L'équipe est
constituée de 12 salariés permanents, 50 salariés en transition professionnelle et plus de 40
bénévoles.

Les domaines d'intervention sont variés : réduction des déchets et le réemploi (collecter des
objets et de la matiére, revaloriser et recycler, vendre des articles issus du réemploi, sensibiliser a
la réduction des déchets) - accompagnement vers lemploi durable (¢laboration d'un projet
professionnel, acquisition des compétences transférables, formations, stages).

Les activiths sont nombreuses: collecte auprés des particuliers - services aupres des
professionnels avec une démarche RSE (collecte en application 2 la loi AGEG, du mobilier
professionnel, enlévement dencombrants, collecte de cartons) - vente (magasin de St
Symphorien, matériauthéque, boutique de Chazelles, I'Arriere-Boutique, label Emmatis) - service
daéro-gommage - liveaison - déménagement social - sensibilisation a la protection de
Penvironnement par la gestion des déchets.

La ressourcerie en quelques chiffres pour lannée 2022 ;

- impact social : 66 salariés accompagnés vers l'emploi durable - 23 embauches dans P'année -
parité des postes, 44 % des effectifs sont des femmes - 26 % des salariés ont - de 26 ans, 23 % +
de 50 ans - 1 821 d’heures de formation - 60 282 heures de travail + de 64 % de sortie dynamique
dans les trois premiers mois et 73 % dans les six mois - 21 périodes d'immersion en entreprises.

- impact environnemental : 456 tonnes dobjets collectés - 4 045 personnes sensibilisées - 42 %
dobjets recyclés - 40 % d'objets réemployés, soit au total 82 % de revalorisation.
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La ressourcerie, c’est aussi un parcours de transition professionnelle pour un emploi durable au
final :

- un emploi rémunéré a temps partiel
- un accompagnement personnahse social et professionnel : bilan personnel et professionnel,
acquisition de nouvelles cornpetences transférables, élaboration d'un projet professionnel,
découverte des métiers avec visite d’entreprises, formations professionnalisantes et certifiantes
(BAFA, CQP, CAPES ainsi que des cours de code), stages en entreprise

- reprise d'une dynarmque un rythme de travail, confiance en soi, travail d’equipe

- acquisitions des savoirs étres et des exigences professionnelles des entreprises.

EXAMEN D’UNE DEMANDE D’AIDE SOCIALE LEGALE

. Dossiet n° 1 -

Avis favorable pour un dossier d’aide sociale a 'hébergement pour la prise en charge des frais

d’hébergement temporaire en Foyer de Vie du 31 Juillet au 11 Aofit 2023, pour une personne

adulte handicapée dont le domicile de secours est Chazelles sur Lyon (prix de journée de
Iétablissement 174,63 €).

EXAMEN D’UNE DEMANDE D’AIDE SOCIALE FACULTATIVE

. Dossier n° 2 - Aide financiére de 70 € accordée a 'unanimité par le CCAS pour la fourniture
de carburant afin de permettre au bénéficiaire de se rendre sur son lieu de travail.

PREPARATION APRES-MIDI D’ANIMATION SOLEIL D’AUTOMNE

Animation du Mardi 26 Septembre 2023 apres-midi Salle Bras de Fer a Chazelles, sur inscription,
s’adressant aux personnes isolées de la commune ainsi qu'aux résidents de I'Ehpad local, avec
animation musicale et gotter.

BONS D’ACHAT ET COLIS DE NOEL 2023

Distribution des bons d’achat accompagnés d’un ballotin de chocolats, les mercredi 29/11, jeudi
30/11 et vendredi 01/12, sur convocation des bénéficiaires a partir de 75 ans (valeur des bons :
25 € personne seule et 40 € couple).

Distribution des colis de No&l a 'Ehpad de Chazelles le vendredi 08 décembre aprés-midi
(composition du colis : 1 plaid, 1 gel douche, 1 shampoing, 1 sachet de papillotes).

QUESTIONS DIVERSES

. Animation offerte par le CCAS aux résidents de 'Ehpad de Chazelles en Janvier 2024 au cours
de la premiére quinzaine.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 19 h 15.

M. MOUNIER
- ;V% Eres1dente du CCAS de Chazelles sur Lyon
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