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Chazelles PROCES-VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL
T — MARDI 20 JUIN 2023

Le Conseil Municipal, régulierement convoqué le quatorze juin deux mil vingt-trois, s'est réuni en session
ordinaire, en Mairie, le mardi vingt juin deux mil vingt-trois, a dix-neuf heures, sous la présidence de Monsieur
Pierre VERICEL, Maire.

Nombre de Conseillers Municipaux en exercice : 29

Nombre de Conseillers présents (y compris ceux ayant donné procuration) : 29

Présents : Pierre VERICEL - Michel NEEL - Michel FAURE - Maryvonne MOUNIER - Annie CHAPUIS - Pierre
THOLLY - Marie-Christine BERTHOLLET - Hervé LASSABLIERE - Christiane BRUYAT - Corinne CHEVRON -
Emmanuelle NEEL - Isabelle POULARD - Cyril D’IPPOLITO - David BOURKAIB - Mickag&l HATRON - Christian
BLANCHARD - Aline CIZERON - Yves GORD - Christine MONTAGNY - Maxime PEILLER.

Absents ayant donné procuration : Jeanine RONGERE a Maryvonne MOUNIER - Ludovic PADUANO a Michel
NEEL - René GRANGE a Marie-Christine BERTHOLLET - Thierry PONCHON a Corinne CHEVRON - Florence
PAILLEUX & Michel FAURE - Frédéric BERTHET a Annie CHAPUIS - Nathalie JOUBAND a Isabelle POULARD -
Julienne BERTHET a Hervé LASSABLIERE - Gérard HAEGY a Christian BLANCHARD.

Secrétaire élu pour la session : Michel FAURE

Directrice des Services, collaboratrice du Maire : Mme Carine BON

Monsieur le Maire rappelle I'ordre du jour :
1. DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE ET APPROBATION DES PROCES-VERBAUX DES 16 MAI ET 9

JUIN 2023

FINANCES : APPROBATION DU CRAC 2022 DE LA ZAC DES PUPIERES

FINANCES : VOTE DES TARIFS 2024 DE LA TAXE LOCALE SUR LA PUBLICITE EXTERIEURE

FINANCES : MODIFICATION DES TARIFS 2023 POUR L'OCCUPATION DU DOMAINE PUBLIC

FINANCES : ADMISSIONS EN NON VALEUR

FINANCES : EXTINCTION DE CREANCES IRRECOUVRABLES

ENFANCE-JEUNESSE : APPROBATION DU REGLEMENT « PROJET JEUNES 2023 »

ENVIRONNEMENT : CONVENTION DE PRESTATIONS DE TRAVAUX DE FOUILLES POUR L'IMPLANTATION

DE POINTS D’APPORTS COLLECTIFS AVEC LA CCFE

9. ECONOMIE: AVENANT DE PROROGATION A LA CONVENTION DE GESTION DES PRESTATIONS
TECHNIQUES DE TRAVAUX DE MAINTENANCE POUR LA Z.A. DE MONTALEGRE

10. CULTURE : CONVENTION DE DEPOT DE BILLETTERIE « PASS CULTURE » AVEC L'OFFICE DE TOURISME
FOREZ-EST

11. SPORT: CONVENTION PARTENARIALE AVEC SPORT SANTE 42 DU COMITE DEPARTEMENTAL
OLYMPIQUE ET SPORTIF DE LA LOIRE

12. CYBER SECURITE : CONVENTION AVEC LE DEPARTEMENT DE LA LOIRE ET SERENICITY POUR LA MISE A
DISPOSITION DE LA SOLUTION DETOXIO

13. PERSONNEL COMMUNAL : CREATION DE TROIS EMPLOIS TEMPORAIRES

14. PERSONNEL COMMUNAL : MODIFICATION, SUPPRESSION ET CREATION D’EMPLOIS PERMANENTS

15. PERSONNEL COMMUNAL : CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC L'AGENCE DE DEVELOPPEMENT
TOURISTIQUE « LOIRE TOURISME »
INFORMATIONS

O N U AW

N°230620 001 - DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE ET APPROBATION DES PROCES-VERBAUX DES 16
MAI ET 9 JUIN 2023

Conformément a l'article L.2121-15 du CGCT, Monsieur le Maire propose a l'assemblée de désigner un
secrétaire de séance.

Monsieur le Maire invite également I'assemblée a approuver les procés-verbaux des séances des Conseils
municipaux des 16 mai et 9 juin 2023.
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Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :
- DESIGNE, & 'unanimité, Michel FAURE secrétaire de séance,
- APPROUVE, & 'unanimité les procés-verbaux des séances des Conseils Municipaux des 16 mai et 9 juin
2023.

VOTE : UNANIMITE

N°230620 002 — FINANCES : APPROBATION DU CRAC 2022 DE LA ZAC DES PUPIERES

Monsieur le Maire rappelle qu’il est président de NOVIM {ex SEDL} et de ce fait il ne prendra pas part au débat
ni au vote.

Michel NEEL, 1er adjoint, rappelle a 'assemblée que la mise en place de la ZAC des Pupieres, tout comme celle
de la Charrantaine, a fait suite au constat par la commune, de la nécessité de maitriser le développement de
son urbanisation. La commune de Chazelles-sur-Lyon a décidé, en application des dispositions des articles
L.300-4 et L.300-5 du code de l'urbanisme, de confier & NOVIM (ex SEDL) Faménagement de la « Zone
d’Aménagement Concertée des Pupiéres » par convention publique d’Aménagement du 26 juillet 2004.

Monsieur NEEL présente & 'assemblée le Compte-Rendu d’Activités a la collectivité concédante pour 'année
2022. Ce C.R.A.C fait le point contractuel de Favancement financier, physique et commercial de 'opération a
la date du 31 décembre 2022. Il propose également les conditions de poursuite de 'opération en prenant en
compte un échéancier prévisionnel de recettes et de dépenses correspondant.

Recettes et dépenses 2022

Recettes

Vente & Ventreprise BROSSE {lots 1 a 4} 18 logements : 376 000 € HT
2 lotsvendus : 83 480 € et 66 418 €

Total recettes 2022 : 525 898 € HT

Dépenses
Travaux VRD tranches 3 & 4-Domaine de Chanteperdrix : 104 755 €

Dépenses diverses: 116 361 €
Total dépenses 2022 : 221 116 €

Trésorerie cumulée au 31.12.2021: 942 024 € TTC

Trésorerie cumulée au 31.12.2022 : 1 334 858 € TTC

Trésorerie cumulée au 03.03.2023: 756 072 € TTC Remboursement d'un prét par NOVIM de 500000 €
contracté en 2019 dans Fattente de la commercialisation des parcelles de Chanteperdrix.

Prévisions 2023

Produit attendu ; 466 411 €

Dépenses attendues : 354 953 €

Trésorerie cumulée attendue au 31.12.2023 : 846 002 €

La fin de la concession interviendra en 2024 ol les comptes seront soldés par le remboursement final de
I'avance de collectivité de 907 278 £. Au final, cette ZAC des Pupiéres aura contribué & créer un certain nombre
de logements: 15 fots au Moulin a Vent, 33 lots a Chanteperdrix. Par ailleurs, la zone des Platiéres est
également intégrée dans cette ZAC.

Monsieur NEEL propose & I'assemblée d’approuver le compte-rendu d’activités 2022 de la ZAC des Pupiéres.

Oui cet exposé, le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :
- APPROUVE le C.R.A.C 2022 de la ZAC des Pupiéres,
- AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a signer toutes piéces relatives a ce comipte-rendu
d'activités 2022.

VOTE : UNANIMITE (Monsieur le Maire ne prend part au vote).
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N°230620_003 — FINANCES : VOTE DES TARIFS 2024 DE LA TAXE LOCALE SUR LA PUBLICITE EXTERIEURE

Monsieur le Maire rappelle & I'assemblée que par délibération du 23 juin 2016, le Conseil municipal a institue
la taxe locale sur la publicité extérieure. Le 14 juin 2022, le Conseil Municipal a décidé de réactualiser les tarifs,
applicables au ler janvier 2023, comme suit :

¥ Pour les enseignes:

Superficie (S) §<7m? 7m< §<12m? 12m2<5<50m? S >50m?
Tarifs (de droit

commun) par m? et | Exonération 16,70€ 33,40€ 66,80€
par an appliqué pour

2023

» Pour les dispositifs pubtlicitaires et pré-enseignes :

Supports non numérigues Supports numérigues

Superficie (S) S < 50m? $>50m? §<50m? S > 50m?
Tarifs (de  droit
commun) par m? et | Pré-enseigne S<1,5
par an appliqué pour | m?:0€ 33,40¢ 50,10€ 100,20€
2023

Pré-enseigne
$>1,5m?: 16,70

Pour rappel, |a taxe est payable sur la base d’une déclaration annuelle, effectuée par I'exploitant du dispositif
publicitaire auprés de la mairie :

- Avant le 1er mars de I"'année d’impaosition pour les supports qui existaient au ler janvier,

- Dans les 2 mois suivant la création ou la suppression des dispositifs.
La déclaration comprend notamment la superficie, la nature, le nombre et la date de création ou de
suppression de chaque support publicitaire. Une contravention de 4éme classe (750€) s'applique en cas de
non déclaration, de déclaration hors délai, ou de déclaration inexacte ou incomplate.

A compter du 1er janvier 2024, fes tarifs maximums suivants peuvent étre appliqués.
Il est proposé au Conseil Municipal de délibérer sur ces nouveaux tarifs.

> Pour les enseighes :

Superficie (S) S<7m? 7m?< §<12m? 12m?2<5<50m? S>50m?
Tarifs  {de  droit

commun) par m? et | Exonération 17,70€ 35,40€ 70,80€
par an proposé pour

2024

» Pour las dispositifs publicitaires et pré-enseignes :

Supports non numérigues Supports numériques

Superficie (S} S < 50m? $>50m? 5<50m? S > 50m?
Tarifs {de droit
commun) par m? et | Pré-enseigne S<1,5
par an proposé pour | m?:0€ 35,40€ 53,10€ 106,20€
2024

Pré-enseigne
§>1,5m?: 17,70
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Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :

- APPROUVE les tarifs tels qu'exposeés ci-dessus de |a taxe sur la publicité locale extérieure, applicables
a compter du ler janvier 2024,
- AUTORISE Monsieur le Maire 2 signer tout document afférent a la présente délibération.

VOTE : UNANIMITE

- N°230620 004 — FINANCES : MODIFICATION DES TARIFS 2023 POUR L’OCCUPATION DU DOMAINE PUBLIC

Monsieur NEEL rappelle que par délibération en date du 13 décembre 2022, le conseil municipal a approuvé
les tarifs 2023,

[l informe I'assemblée qu’il est nécessaire de compléter ce tableau en ajoutant des tarifs pour les occupations
ponctuelles du domaine public. Il propose de facturer ces occupations ponctuelles & hauteur de 2,10 € par
“metre linéaire et par jour d’occupation. A cela peut s'ajouter un forfait de 6 £ par jour d’occupation si un besoin

de hranchement électrique a été formulé.
Ces tarifs seront applicables dés que la présente délibération sera exécutoire.
Oui cet exposé, le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :

- APPROUVE |'exposé de Monsieur NEEL et les houveaux tarifs présentés

- AUTORISE Monsieur le Maire & engager toutes les démarches nécessaires a la mise en cauvre de la

présente délibération.

VOTE : UNANIMITE

N°230620 005 —FINANCES : ADMISSIONS EN NON VALEUR

Monsieur le Trésorier du Service de Gestion Comptable de Feurs a transmis un état de produits communaux a
présenter au Consell Municipal pour décision d’admission en non-valeur dans le budget de la commune.

Il est rappelé gu'en vertu des dispositions législatives qui organisent la séparation des crdonnateurs et des
comptables, il appartient au Trésorier et a lui seul de procéder sous le contrdle de I'Etat aux diligences
nécessaires pour le recouvrement des créances.

Il s’agit de créances communales pour lesquelles le trésorier n'a pu aboutir dans les procédures de
recouvrement qui s'offraient a lui.

Ilindigue que le montant total des titres & admettre en non-valeur s'éléve a 376,34 €ures.

Ces titres concernent les inscriptions a la restauration scolaire, au service périscolaire et autres services divers.
Le tableau ci-dessous détaille les créances communales en cause :

Exercice Référence de la piéce Non-valeur
2021 T-356 0,10
2019 R-65-6 0,28
2019 R-65-6 0,60
2018 T-131 29,57
2021 R-104-38 1,84
2021 R-104-38 13,80
2021 T-435 61,90
2021 R-124-44 2,52
2021 R-124-44 20,70
2021 R-128-50 3,36
2022 R-134-50 4,32
2022 R-135-50 6,72
2021 R-128-50 24,15
2022 R-134-50 31,05
2022 R-132-50 48,30
2022 R-134-66 0,05
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2019 T-265 126,00
2022 R-140-63 0,02
2022 R-138-72 0,03
2022 R-140-63 0,07
2022 R-138-72 0,14
2020 R-86-49 0,82
TOTAL 376,34€

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu I'état des produits irrécouvrables dressé par le service de gestion comptable de Feurs,
Vu le décret n°98-1239 du 29 décembre 1998.

Considérant que toutes les opérations visant & recouvrer des créances ont été diligentées par le comptable
public dans les délais légaux ;

Considérant qu’il est désormais certain que ces créances ne peuvent plus faire 'objet d’un recouvrement en
raison des motifs d’irrécouvrabilité évoqués par le comptable,

Le Conseil Municipal est appelé A admettre en non-valeur les créances communales dont le détail figure ci-
dessus et inscrire les crédits nécessaires au budget de I'exercice en cours, aux articles et chapitres prévus a cet
effet.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :
- ADMET en non-valeur les créances communales telles qu’exposées ci-dessus ;
- DIT que les crédits sont prévus au budget 2023

VOTE : UNANIMITE

N°230620_006 —~ FINANCES : EXTINCTION DE CREANCES IRRECOUVRABLES

Monsieur NEEL informe I'assemblée que le comptable public du service de gestion comptable-de Feurs a
communicqué un état de titres irrécouvrables.

Monsieur le Trésorier n'a pas pu procéder au recouvrement des titres de recettes suite a une liquidation
judiciaire avec cléture pour insuffisance d’actif et d’une décision d’effacement suite a une procédure de
surendettement.

La proposition d’extinction de créances concerne I'exercice 2022 :

Exercice Référence de la piece Créances éteintes
2022 144-84 13,66
2022 156-72 21,73
TOTAL 35,39

Les créances concernées seront imputées en dépense a un article 6542 intitulé « créances éteintes » sur le
budget de la commune.

Contrairement & I'admission en non-valeur, cette opération éteint définitivement la dette du redevable. Les
procédures permettant la récupération des sommes en cause sont donc stoppées.

Il s’agit de créances éteintes dans les deux cas suivants : jugement de cldture de liquidation judiciaire pour
insuffisance d’actifs dans le cadre d’une procédure collective et rétablissement personnel sans liquidation
judiciaire suite a une procédure de surendettement.

Le montant total des créances qui doivent étre éteintes a ce jour s'éléve a 35,39 €.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :
- DECIDE d’éteindre les créances telles qu’exposées ci-dessus.

- DIT que les crédits sont inscrits au budget 2023

VOTE : UNANIMITE
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N°230620 007 — ENFANCE JEUNESSE : APPROBATION DU REGLEMENT « PROJET JEUNES 2023 »

Madame MONTAGNY explique que dans le cadre de sa politique enfance jeunesse, la commune de Chazelles-
sur-Lyon souhaite encourager les initiatives des jeunes de 11 a 18 ans qui leur permettent de relever les défis
en termes d’accés a 'autonomie, d’épanouissement personnel, de citoyenneté et de projet d’avenir.

Un réglement a été établi afin de définir les modalités de réponse a cet appel a « projets jeunes »,

Le projet doit avoir un caractére d’intérét général d’utilité sociale ou d’animation locale. Le projet doit
concerner le territoire de la commune de Chazelles-sur-Lyan.

C. MONTAGNY rappelle que ies projets jeunes ont été mis en place I'an dernier avec la MIC. Cette année, tous
les établissements scolaires et toutes les associations chazelloises sont impliquées dans ce dispositif.

Aprés avoir donné lecture du projet de réglement, Madame MONTAGNY invite I'assemblée a délibérer.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :
- APPROUVE le réglement « projets jeunes » 2023 tel que présenté ;
- AUTORISE Monsieur le Maire a engager toute démarche nécessaire a la mise en ceuvre de la présente
délibération.

VOTE : UNANIMITE

N°230620 008 — ENVIRONNEMENT : CONVENTION DE PRESTATIONS DE TRAVAUX DE FOUILLES POUR
L'IMPLANTATION DE POINTS D’APPORTS COLLECTIFS AVEC LA CCFE

Par délibération en date du 16 mai 2023, Madame BERTHOLLET rappelle que la commune de Chazelles-sur-
Lyon a approuvé une convention avec la CCFE pour I'implantation de conteneurs semi-enterrés destinés aux
ordures ménagéres, aux déchets ménagers recyclables et au verre, sur le territoire communal. Les travaux
relatifs a ces installations ont été réalisés en interne par les services technigues de la commune.

Aussi, la Communauté de Communes de Forez-Est supportera la charge financiére relevant de ce service. A ce
titre, la CCFE remboursera & la commune de Chazelles-sur-Lyon 1 400€/ borne pour un conteneur enterré et
645€/ borne pour un conteneur semi-enterré conformément a la convention jointe a la présente délibération.

Monsieur te Maire précise que la CCFE prend en charge les travaux et la commune de Chazelles/Lyon est |a
seule commune a réaliser les travaux en régie. C'est la raison pour laguelle une convention spécifique doit étre
sighée. Dans les autres communes, une entreprise facturera les travaux de préparation.

Out cet exposé, le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :
- APPRQUVE la convention de prestations de travaux de fouilles pour I'implantation des points
d’apports collectifs avec la C.C.F.E;
- AUTORISE Monsieur NEEL, ler adjoint a la signer et engager toute démarche nécessaire a la mise en
ceuvre de la présente délibération,

VOTE : UNANIMITE

N°230620 009 — ECONOMIE : AVENANT DE PROROGATION A LA CONVENTION DE GESTION DES
PRESTATIONS TECHNIQUES DE TRAVAUX BE MAINTENANCE POUR LA Z.A. DE MONTALEGRE
Par délibération en date du 21 novembre 2019, Monsieur le Maire rappelle que la commune de Chazelles-sur-

Lyon a approuvé une convention de gestion des prestations techniques de travaux de maintenance et
d’entretien pour la ZA de Montalégre avec la Communauté de Communes de Forez-Est.

Monsieur le Maire rappelle que la Z.A. de Montalégre est d'intérét communautaire et il est plus judicieux que
I'entretien soit réalisé par les agents de la commune. Ainsi, le travail est effectué par la collectivité et est facturé
a la CCFE.

Un avenant de prorogation a été approuvé le 16 novembre 2021 pour un an.
Cet avenant est arrivé a échéance au 31 décembre 2022.
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Le Conseil Municipal est invité & approuver un nouvel avenant a cette convention en vue de la proroger
jusqu’au 31 décembre 2023. Les autres articles de la convention restent inchangés.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :
- APPROUVE |'avenant de prorogation tel que présenté
- AUTORISE Monsieur le Maire 3 signer ledit avenant et engager toute démarche nécessaire a la mise
en ceuvre de la présente délibération.

VOTE : UNANIMITE

N°230620 010 — CULTURE : CONVENTION DE DEPOT DE BILLETTERIE « PASS CULTURE » AVEC L’OFFICE DE
TOURISME FOREZ-EST

Monsieur le Maire rappelle & 'assemblée que la commune de Chazeltes-sur-Lyon a lancé en 2021 sa premiére
saison culturelle au théatre Marcel Pagnol et cette saison sera renouvelée en 2023/2024,

Pour accompagner cette saison, la commune propose de renouveler I'édition de 200 pass culture d’une valeur
de 20 euros chacun (4 coupons de 5€). Ces chéquiers seront gratuits pour les chazelloises et chazellois, & raison
de 1 pass culture par foyer.

La commune confiera a I'Office de Tourisme de Forez-Est (Bureau d’Information Touristique de Chazelles-sur-
Lyon) la distribution des pass culture qui débutera a compter du 15 septembre 2023, ainsi que l'acceptation
des chéquiers comme moyen de paiement lors de I'achat des spectacles par les chazellois.

Une convention de dépdt de billetterie pass culture avec I'Office de Tourisme détaille les conditions de
collaboration. La convention est jointe a la délibération.

Aprés avoir donné lecture de la convention de dépdt de billetterie avec |'office de tourisme Forez- Est pour les
pass culture, le Conseil Municipal est invité a 'approuver.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :
- APPROUVE la convention de dépot de billetterie avec I'Office de Tourisme Forez-Est pour les pass
culture ; .
- AUTORISE Monsieur le Maire & la signer et & engager toute démarche nécessaire a la mise en ceuvre
de la présente délibération.

VOTE : UNANIMITE

N°230620 011-—SPORT : CONVENTION PARTENARIALE AVEC SPORT SANTE 42 DU COMITE DEPARTEMENTAL
OLYMPIQUE ET SPORTIF DE LA LOIRE

Monsieur THOLLY rappelle que la commune de Chazelles-sur-Lyon a engagé en 2022 un partenariat avec le
Comité Départemental Olympique et Sportif de la Loire pour la mise en place d'un programme sport santé a
destination de personnes vieillissantes, éloignées de la pratique sportive ou atteintes de pathologies
chroniques.

Il propose de renouveler cette action & compter du 4 septembre 2023 jusqu’au 30 juin 2024. Les ateliers auront
lieu & I'espace Marcel Pagnol (salle Manon des Sources).

La séance d’une durée de 2 heures, aura lieu le mercredi matin et 'animateur du CDOS assurera le cours pour
des groupes de 15 personnes. De plus, 'animateur sportif, C. DEMOSTHENIS devrait prendre en charge un
groupe de personnes le jeudi matin.

Monsieur le Maire se félicite de la mise en place de ce programme sport santé avec les partenaires car il y avait
un réel besoin et une forte demande. Ces séances permettent & certaines personnes de voir leur état de santé

s'améliorer. La participation financiére est de 40 € par an pouvant étre remboursée par une mutuelle.

Le Conseil Municipal est invité & approuver la convention jointe & la présente déliberation et autoriser
Monsieur le Maire a la sigher.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :
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- APPROUVE la convention avec le Comité Départemental Olympigue et Sportif de la Loire pour la saison
2023/2024,

- AUTORISE Monsieur le Maire a la signer et a engager toute démarche nécessaire a la mise en ceuvre
de la présente délibération.

VOTE : UNANIMITE

N°230620 012 — CYBER SECURITE : CONVENTION AVEC LE DEPARTEMENT DE LA LOIRE ET SERENICITY POUR
LA MISE A DISPOSITION DE LA SOLUTION DETOXIO

Par délibération en date du 21 juillet 2022, la commune de Chazelles-sur-Lyon a approuvé une convention avec
le Département de la Loire pour expérimenter la solution DETOXIO en vue de protéger P'ensemble de notre
systéme d’information.

Cette expérimentation arrive a échéance au 30 juin 2023.

Le Département de la Loire propose d’élargir cette solution a 'ensemble des communes du département, et
ce pour une durée de 3 années. La mise a disposition de la solution est gracieuse.

Le Conseil Municipal est appelé a approuver la convention entre le Département de la Loire et la societé
SERENICITY définissant les modalités de mise a disposition de la solution, et autoriser Monsieur le Maire a la
signer.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :
- APPROUVE la convention avec le Département de la Loire et la société SERENICITY

- AUTORISE Monsieur le Maire a la signer et a engager toute démarche nécessaire a la mise en ceuvre
de la présente délibération,

VOTE : UNANIMITE

N°230620 013 — PERSONNEL COMMUNAL : CREATION DE TROIS EVIPLOIS TEMPORAIRES

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT),

Vu le code général de la Fonction Publigue, notamment I'article L.332-23,

Vu la loi n°19-828 du 6 ao(it 2019 portant transformation de la fonction publique,

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 pris pour application de 'article 136 de la loi du 26 janvier 1984
modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux agents
contractuels de la fonction publique territoriale,

Monsieur le Maire rappelle au conseil municipal gue l'article L.332-23 1° du code général de la fonction
publique autorise le recrutement sur des emplois non permanents d'agents contractuels pour un
accroissement temporaire d’activité pour une durée maximale de douze mois sur une période consécutive de
dix-huit mois, renouvellement compris.

Considérant qu’il est nécessaire de recruter des agents contractuels pour faire face a des besoins liés a des
accroissements temporaires d’'activité au sein des services technigues municipaux et enfance jeunesse,

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal de délibérer au sujet du recrutement de 3 agents cantractuels
sur les emplois non permanents suivants :

s Un adjoint d’animation contractuel au service enfance jeunesse a temps non complet de 11,03 heures
par semaine (temps de travail annualisé soit 13 heures % par semaine scolaire et 30 heures de réunions
par an} pour un an, du ler septembre 2023 au 31 ac(t 2024 inclus,

s Unadjoint d’animation contractuel au service enfance jeunesse a temps non comglet de 6,92 heures
par semaine (temps de travail annualisé soit 8 heures % par semaine scolaire et 21 heures de réunion
par an) pour un an, du ler septembre 2023 au 31 aodt 2024 inclus,

¢ Un adjoint technigue contractuel au sein des services techniques municipaux a temps complet du 26
juin 2023 au 17 septembre 2023 inclus.

Ceci étant exposé, le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré :
s DECIDE le recrutement d'un agent contractuel au grade d’adjoint d’animation au service enfance
jeunesse a temps non complet de 11,03 heures par semaine pour faire face a un hescin lié a un
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i

accroissement temporaire d'activité du ler septembre 2023 au 31 ao(t 2024 inclus (1 an) : temps de
travail annualisé soit 13 heures % par semaine scolaire et 30 heures de réunions par an. Cet agent
assurera des fonctions d’agent d’accueil périscolaire.

¢ DECIDE le recrutement d’un agent contractuel au grade d’adjoint d’animation au service enfance
jeunesse & temps non complet de 6,92 heures par semaine pour faire face 2 un besoin lié¢ a un
accroissement temporaire d’activité du 1er septembre 2023 au 31 ao(it 2024 inclus {1 an) : temps de
travail annualisé soit 8 heures % par semaine scolaire et 21 heures de réunion par an. Cet agent
assurera des fonctions d’agent d’accueil périscolaire.

s DECIDE le recrutement d’un agent contractuel au grade d’adjoint technique au sein des services
techniques municipaux a temps complet pour faire face a un besoin lié & un accroissement temporaire
d’activité du 26 juin 2023 au 17 septembre 2023 inclus. Cet agent assurera des fonctions polyvalentes
au sein des services technigues municipaux,

s DIT que les crédits correspondants sont inscrits au budget 2023.

VOTE : UNANIMITE

N°230620 014 — PERSONNEL COMMUNAL: MODIFICATION, SUPPRESSION ET CREATION D’EMPLOIS
PERMANENTS

Monsieur le Maire rappelle qu’il appartient au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet
et temps non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il sagit de modifier le tableau
des emplois pour permettre des avancements de grade ou des promotions internes.

Vu le Code Général de la Fonction Publigue (CGFP),

Vu la loi n°19-828 du 6 ao(t 2019 portant transformation de la fonction publique,

Vu les décrets fixant la définition, le classement indiciaire et la durée de carrigre des emplois territoriaux,
Vu le tableau des emplois,

Vu lI'avis favorable du Comité Social Territorial du 6 juin 2023,

Monsieur le Maire, propose de modifier le tableau des effectifs en supprimant au ler septembre 2023 les
postes permanents suivants : ‘
e 1 poste d’adjoint d’animation & temps non complet de 16.20 heures par semaine (temps de travall
annualisé) ;
¢ 1 poste d’adjoint d’animation & temps non complet de 7 heures par semaine (temps de travail
annualisé) ;

Monsieur le Maire, propose de modifier le tableau des effectifs en créant au ler septembre 2023 les postes
permanents suivants :
s 1 poste d’adjoint d’animation & temps non complet de 25,60 heures par semaine (temps de travail
annualisé) ;
e 1 poste d’adjoint d’animation & temps non complet de 14,18 heures par semaine (temps de travail
annualisé) ;

Monsieur le Maire, propose de modifier le tableau des effectifs en modifiant les temps de travail au ler
septembre 2023 les postes permanents suivants :
e 1 poste d’agent de maitrise & temps non complet de 32 heures par semaine au lieu de 31 heures par
semaine (temps de travail annualisé) ;
e 1 poste d’ATSEM principal de 1ére classe & temps non complet de 29,40 heures par semaine au lieu de
27,50 heures par semaine (temps de travail annualisé}.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :
-  DECIDE de supprimer au 1ler septembre les postas permanents suivants :

s 1 poste d'adjoint d’animation & temps non complet de 16.20 heures par semaine {temps de travail
annualisé) ;

e 1 poste d’adjoint d’animation a temps non complet de 7 heures par semaine (temps de travail
annualisé) ;
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DECIDE de créer au ler septembre les postes permanents suivants :

1 poste d’adjoint d’animation & temps non complet de 25,60 heures par semaine (temps de travail
annualisé) ;
1 poste d’adjoint d’animation & temps non complet de 14,18 heures par semaine (temps de travail
annualisé) ;

DECIDE de modifier au 1er septembre les postes permanents suivants :

1 poste d’agent de maftrise & temps non complet de 32 heures par semaine au lieu de 31 heures par
semaine (temps de travail annualisé) ;

1 poste d’ATSEM principal de 1ére classe a temps non complet de 29,40 heures par semaine au lieu de
27,50 heures par semaine {temps de travail annualisé).

DIT gue la nomenclature des différentes filizres devient la suivante a compter du ler septembre 2023 :
» Cadre d’emplois des attachés territoriaux :
= 1 attaché principal {temps complet)
= 1 attaché {temps complet)

» Cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux :
= 1 rédacteur principal de 1** classe {temps complet)
= 1 rédacteur principal de 2™ classe (temps complet)

» Cadre d’emplois des adjoints administratifs territoriaux :
= 7 adjoints administratifs principaux de 1% classe
o 6atemps complet
o latempsincomplet: 30 heures
= 1 adjoint administratif principal de 2™ classe & temps complet (vacant)
= 6 adjoints administratifs
o 3 atempscomplet
o 1atempsincomplet de 25 heures % {(vacant)
o 1atempsincomplet de 21 heures
o 1atempsincomplet de 17 heures %

» Cadre d’'emplois des ingénieurs territoriaux :
= 1 ingénieur {temps complet)

» Cadre d'emplois des techniciens territoriaux :
= 1 technicien principal de 1% classe {temps complet)
= 1 technicien principal de 2°™ classe (temps complet) (vacant)
= 1 technicien (temps complet)

» Cadre d’emplois agent de maftrise territoriaux :
= 1 agent de maitrise principal
= 4 agents de maftrise
o 2 atemps complet (dont 1 vacant)
o 1atempsincomplet de 31 heures
o 1atempsincomplet de 31 heures

> Cadre d’emplois des adjoints technigues territoriaux :
=> 6 adjoints technigues principaux de 1% classe :
o 5atemps complet
o 1atempsincomplet de 12 heures {vacant)
= 8 adjoints techniques principaux de 2™ classe {temps complets) (dont 1 vacant)
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= 16 adjoints techniques
o 12 atemps complet dont 2 vacants
o 4 &tempsincomplet de 33 heures, 29 heures, 28 heures et 20 heures

¥» Cadre d’emplois des agents de police municipale :
= 2 brigadiers-chefs principaux {temps complet)

> Cadre d’emplois des agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles :
= 1 agent territorial spécialisé des écoles maternelles principal de 1% classe & temps
incomplet de 25,40 heures

» Cadre d’emplois des assistants territoriaux de conservation du patrimoine et des
bibliothégues :
= 1 assistant territorial de conservation du patrimoine et des bibliothéque, principal de 2™
classe a temps incomplet de 29 heures
= 1 assistant territorial de conservation du patrimoine et des bibliothegues a temps
incomplet de 29 heures {vacant)

» Cadre d’emplois des adjoints territoriaux du patrimoine :
= 1 adjoint territorial du patrimoine (temps complet)

» Cadre d’emplois des animateurs territoriaux :
= 1 animateur a temps complet (vacant)

» Cadre d’emplois des adjoints territoriaux d’animation :
= 1 adjoint d’animation principal de 1% classe a temps incomplet 16 heures {vacant),
= 3 adjoints d’animation & temps incomplet :
o 25,60 heures, 9 heures ¥, 14,18 heures.

Uéchelon indiciaire et la durée de carritre de ces cadres d’emplois sont fixés conformément a la
réglementation en vigueutr.
- DIT que les crédits correspondants sont inscrits au budget 2023.

VOTE : UNANIMITE

N°230620 015 — PERSONNEL COMMUNAL: CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC L’AGENCE DE
DEVELOPPEMENT TQURISTIQUE « LOIRE TOURISME »

Dans le cadre de Iorganisation de la campagne de fleurissement et cadre de vie, 'ADT Loire Tourisme propose
aux communes labellisées “Villes et Villages fleuris” un partenariat sur le volet animation.

La qualité du fleurissement, la dynamigue et la volonté de répondre aux critéres nationaux est un gage de
sérieux et de compétence du personnel de la commune.

Dans le cadre de la convention de partenariat, la commune s’engage a mettre a disposition le responsable des
services espaces verts lors des différentes interventions de I'ADT Loire Tourisme.

L’agent concerné a été consulté et est intéressé pour participer aux différentes interventions organisées par
Loire Tourisme.

Par ailleurs, Monsieur le Maire souligne I'excellent travail réalisé par les agents des services espaces verts pour
embellir la commune, et 3 ce titre ils en sont remerciés. Le fleurissement de printemps était superbe,
notamment dans le choix des couleurs.

Le Conseil Municipal est invité & approuver la convention de partenariat jointe a la présente délibération et
autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a la signer.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :
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- APPROUVE la convention avec I'Agence de Développement Touristique Loire Tourisme
- AUTORISE Monsieur le Maire a signer ladite convention.

VOTE : UNANIMITE

INFORMATIONS

DECISIONS PRISES PAR MONSIEUR LE MAIRE

Conformément aux articles L.5211-1, L.5211-2, 1.2122-22 et L.2122-23 du CGCT, le Conseil Municipal qui
recannalt en avoir pris connaissance, est informé par Monsieur le Maire, des décisions suivantes prises du 3
au 7 juin 2023, en vertu de la délibération n°200526_006 du 26 mai 2020, portant délégations des attributions
du Conseil a8 Monsieur le Maire :

. Attribution du marché public de fournitures courantes et services — Restauration scolaire — Fourniture des
repas en liaison chaude — Année scolaire 2023.2024 a 'OGEC St-Joseph Ste-Claire a Sury-le-Comtal pour un
montant de 3,85 € TTC par repas

. Installation de I'arrosage automatigue dans les espaces végétalisés de la rue de Saint-Galmier a la société
CHOMAT pour un montant de 2 511,64 € HT

. Prestations de fauchage des chemins communaux a la société LORNAGE pour un montant de 7 200 € HT

. Aliénation de gré a gré d’un bien mobilier — Tondeuse ISEKI SXG 22 a la société Loire Equipement GONNIN
DURIS pour un montant de 7 000 € HT

. Service espaces verts — Acquisition d’une tondeuse a la société Loire Equipement — GONNIN DURIS pour un
montant de 25 500 € HT

. Fourniture de produits d’entretien pour les gymnases Pierre Denizot, Roger Frison-Roche et la salle Bras-de-
Fer au groupe Pierre le Goff pour un montant de 1 474,41 € HT

. Remplacement des batteries de I'autolaveuse de la salle Bras de Fer a la société SOLU'PANNES pour un
montant de 1 143,00 € HT

. Acquisition de chaises pour la cantine scolaire a la société MANUTAN COLLECTIVITE pour un montant de
7 023,00 € HT.

¥ P. THOLLY expligue que la commune a candidaté pour une labellisation nationale « ville active et sportive ».
En 2018, la commune avait déja été reconnue ville la plus sportive dans sa catégorie au niveau du Massif
Central. La collectivité a regu une réponse positive a cette demande de labellisation, reste a saveir le nombre
de lauriers qu’elle obtiendra. Une cérémonie aura lieu fin ao(t a Dijon pour la remise de ce label.
Monsieur le Maire souligne la richesse associative sportive de la commune et il note que les actions telles que
intervention du CDOS sont trés complémentaires. Les écoles de sport, les actions de 'OMS, les associations
sportives, sport santé contribuent a cette richesse.

Par ailleurs, Monsieur le Maire souligne le réle qu’exerce C. DEMOSTHENIS ; il est force de proposition mais
également acteur principal du sport sur la commune et a ce titre il est remercié pour tout ce qu’il apporte a la
collectivité.

» C. BLANCHARD souhaite avoir des explications sur la maison du gardien du barrage.
Maonsieur le Maire précise que cela concerne le Syndicat des eaux et non pas le conseil municipal.

Lors d’une intervention sur la VMC, les agents du SIEA ont constaté que le batiment présentait d'importants
problémes. En effet, la maison est en trés mauvais état, cependant le locataire ne s’est pas manifesté. En tant
gue propriétaire, le Maire ne peut pas engager la collectivité a continuer a louer cette maison a une personne,
du fait de la mise en danger, voire de F'insalubrité.

De ce fait, des élus ont rapidement rencontré le locataire pour lui signifier la fin du bail d’ici la fin d’année
2023, cela lui laisse le temps de trouver un autre logement. La maison n’est plus en état d’étre occupée et
n‘est pas réparable, il faudra sans doute la démolir afin de ne pas prendre fe risque qu’elle soit squattée.
Ensuite, se posera la question de 'occupation du site. Comme cela a été évoqué en Comité Syndical, il faudra
probablement a nouveau un logement pour la tranquillité du lieu.

C. BLANCHARD indigue que le barrage est une ressource importante pour Chazelles dont il faut prendre soin,
et a ce titre, le gardien joue un réle important.

Monsieur le Maire précise que la personne qui occupait la maison assurait une présence mais juridiquement
elle n"avait pas le titre de gardien. Avoir une ressource en eau est une richesse mais cela représente un colt
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car la commune doit gérer le barrage, par exemple le confortement du mur du barrage a co(té 1 million
d’euros, le colit de la réfection de la colonne s’est élevé entre 1 a 2 millions d’euros.

Des études portées par la CCFE sont actuellement en cours de réalisation pour savoir s'il sera pertinent
ultérieurement de transférer la compétence. En effet, le SIEA Chazelles Viricelles se trouve sur 2 communautés
de communes différentes et la loi n’oblige pas le transfert de compétences. |l va falloir se projeter pour prendre
la meilleure solution pour la collectivité et Monsieur le Maire a souhaité un comparatif des 2 possibilités.

Il s’agit d’un véritable enjeu pour I'avenir car des communes seront bloquées dans leur urbanisation en raison
d’un mangue de ressource en eau.

Cette maison du barrage constitue la protection de notre ressource en eau et il faut que cela soit étudié
rapidement.

> P. THOLLY rappelle que le feu d’artifice du 14 juillet nécessite un certain nombre de volontaires afin que
tout se déroule au mieux au niveau de la sécurité. Il remercie les élus par avance pour leur participation.

> Monsieur le Maire note que la féte de la musique aura lieu mercredi 21 juin. Les festivités débuteront a
17h30 place de la Poterne avec un DJ karaoké, puis se poursuivront par la prestation des majorettes de
Chazelles de 20h00 3 20h30. La soirée se prolongera par un concert avec le groupe Naustals qui plongera le
public dans les variétés des années 70 et 80.

» M. MOUNIER explique que le groupe Faut qu’ca Scéne organise un spectacle samedi 24 juin a 20H30 au
théatre M. Pagnol. Les entrées, au profit du CCAS (produits d’hygiéne ou de soin), seront distribuées aux
bénéficiaires de la banque alimentaire. Les élus sont donc invités a y participer.

» M. MOUNIER souhaite savoir pourquoi Fextinction de I'éclairage public place de la Poterne intervient a
23h00.

M. HATRON explique gu’une modification est intervenue avec l'installation d’horloges connectées dans
I'hypercentre pour les événements a venir et notamment pour la féte de la musique, la féte foraine... Une
programmation de base a été effectuée il y a environ 2 semaines en accord avec le SIEL et les élus en charge
de I'éclairage public.

Monsieur le Maire se pose la guestion de la communication, vu que certains élus n"ont pas recu I'information.
Sur le fond, l'idée est de choisir un horaire médian qui sera adapté aux différentes manifestations.

M. HATRON confirme qu’un horaire médian a été déterminé entre le SIEL et 'élu en charge de I'éclairage afin
de modifier les programmations.

Monsieur le Maire indique que cette information aurait dd étre communiquée sur le site internet et illiwap car
les citoyens se posent des questions par rapport & la mise en place de I'extinction de I"éclairage public.

M. HATRON précise que la programmation de base pour la vérification du bon fonctionnement et les horaires
d’éclairage devront étre discutés en groupe.

Monsieur le Maire dit qu’en ce qui concerne I'éclairage global de la commune, il est hors de question que cela
soit décidé en groupe. En effet, c’est le Conseil Municipal qui va décider. Compte-tenu des marchés respectifs
d’énergie, on peut gagner en souplesse, cependant cela doit faire I'objet d’une proposition qui fait consensus
au sein du Conseil Municipal et la décision appartient au Conseil Municipal.

Monsieur le Maire rappelle que les surco(ts considérables d’énergie sont toujours d’actualité et le colt de
I'électricité est actuellement multiplié par 3. L'effort consenti jusqu’a présent a permis de ne pas mettre a mal
les finances de la commune.

C. BLANCHARD dit qu'il serait bien de communiquer sur les économies réalisées a partir de la période ol les
mesures d’extinction ont été mises en place.

A la rentrée prochaine, des réunions de concertation auront lieu afin d’échanger entre élus et habitants sur les
différents projets et sur ce sujet-la.

Le Maire souligne que ces décisions ne peuvent pas se prendre en groupe de travail.
M. HATRON dit que le sujet est complexe car pour le moment, on est en periode de test.

Monsieur le Maire note gu’il est impertant de communiguer sur la période de test qui doit étre réalisée.
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» M.C. BERTHOLLET indigue qu’un nouveau circuit de la ligne C1 St-Etienne/St-Symphorien a été mis en place
pour un essai de 2 mois, rue Lamartine/avenue du 11 novembre, en supprimant le passage par la place des
Portes. D’aprés la STAS, les retours des usagers ont été trés positifs. Ainsi, I'arrét route de St-Symphorien sera
le méme que celui de la ligne 2 EX. Cela nécessitera une modification importante de I'arrét pour permettre le
stationnement de 2 cars, méme s'il y a peu d’horaires ol les 2 lignes sont en simultané.

En I'absence d’autres questions, Monsieur le Maire donne rendez-vous aux élus le 25 juillet 2023 pour la
séance du Conseil Municipal.

L'ordre du jour étant clos, la séance est levée a 20h10

Monsieur le Maire, Leé secrétaire de séance,

Pierre VERICEL Mighel FAURE ~
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